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Уваrкаемая Лариса Владимировна!

В ответ на представление от 01 .|t.2023 J\b 93-04-08/10 сообщаем Вам,
что учреждением приняты следующие меры по устранению нарушений,
выявленных в ходе выездной проверки, проведенной с 03 июля 2023
ПО 11 аВryСТа 2023 г, согласно приказу Межрегион€lJIьного контрольно_

ревизионного УФК от 29.06.2023 М 218п,
Тема контрольного мероприятия: проверка использования субсидий,

предоставленных из федерального бюджета бюджетному учреждению
На фИНаНСОвое обеспечение выполнения государственного задания
На Ок€Вание государственных услуг (выполнение работ), и их отражения
в бухгалтерском учете и бухгалтерской (финансовой) отчетности.

Проверяемый период: 2020 ,-2022 годы.
Информация о принятых мерах по устранению нарушений представлена

в таблице.
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п/п Нарушение Меры по устранениlо IIарушений

l Учрежлением, в нарушение абзаца 2 пункта2
Разъяснений о порядке установления выплат
стимулирующего характера в федеральных
бюджетных, автоЕомных, кtr}енньж
учреждениях, утвержденных пDик€lзом

Учреждением внесены изменения
в Положение об оплате труда,
положение о премировании, в
частности расширен перечень
показателей эффективности и



Минздравсоuразвития России от 29,|2,2007
Ns 818 кОб утвсрждеЕии Перочня видов выплат
стимулирующего характера в федеральных
бюджетных, автономцьrх, к€lзенных

учрех(дениях и рtlзъяснения о порядке
установления выплат стимулирующего
характера в этих учреждениях> (Приложение
}ф 2 к прикапу Минздравсоцразвития России от
29.122007 М 818) выппаты стимулирующего
характера устанавливаJIись работникам без

учета критериев, позволяющих оценить
результативность и качество их работы, в том
числе за счет субсидии на финансовое
обеспечение выполнения государственного
задания: 2020 г. - 72l03 214,25 руб.; 2021 г. -
72 034 541,54 руб.;2022 г. - 67 234 426,99 ру6.:
за счет средств от приносящей доход
деятельЕостц:2020 г. - 1 973 527,00 руб.;2021 г.
- 8 594 56I,00 ру6.;2022 г. - 9 318 084,59 руб.

результативности для назнач9ния
(стимулирующей выплаты за

интенсивнOсть и высOкие

результаты работьп> и премий
(годовых, квар,га-itьllых),

Утверхсдены критерии оценки
показателей эффективности и

результативности деятельности
работников Учреlкдения .(Приказ
}l9 l93 от 29,12.2023г.).

Примечание. .Щанное нарушение произошло в связи с тем, что Разъяснение о

порядке установления выплат стимулируIощего характера в фелеральных бюджетных,

автономных, кil}енньrх учреждеЕиях, утверждонньгх црикtr}ом Мипздравсоцразвития

России от 29.12.2007 ЛЬ 818 кОб утверждении Перечня видов выплат стимулирующего
характера в федеральных бюдrкетных, автономных, казенньж учреждениях и разъяснениrI
о порядке установлеЕия выплат стимулирующего характера в этих учрехцениях>
(Приложение М 2 к приказу Минздравсоцрапвития Россип от 29.12.2007 М 818) носит

рекоМендательныЙ характер. Поэтому положение об оплате труда не содержаJIо

конкр9тпых критериев оценки показатепей эффективности и результативности
деятельности работников Учреждения.
2. В шарушение абзаца 3 пункта 47 Положения о

формировании государственного задания на
оказание государственных услуг (выполнение
работ) в отнощеции федеральных
государственшьтх учреждеЕий и финансовом
обеспечении выполнения государственного
задания, утвержденного постановленисм
Правительства Российской Федерации от
26,06.20|5 М 640, приложения М 2 к
укшанному Положению, покtватель объема
работы в графе 12 етсекварт€rльных отчетов о
выполЕении государственного задания (ф. по
ОКУД 0506501) от 27.03.2020, от 30,06.2020 и
от 28.09.2020 сформирован без учета
показателей объема на отчетцую дату
нарастающим иl,огом с начarла года, с
завышением значения ((исполнено на отчетную
дату) g,а 22 единицы научно- исследовательских
работ.

При осуществлении отчетности
по государственному заданию в
ГИС кЭлектронный бтодrтсет>
показатели объема работ
(кНаучно-методическое
обеспечение>, <Проведение
научного исследования> )
сформированы за 4 квартал 2023
года (и булут формироваться в
последующих периодах) на
отчетную дату нарастающим
итогом с начала года с учетом
фактического выполнения, в
соответствии с абзацем 3 пункта
47 Полоrrсения о формировании
государственного задания на
оказание государствепных услуг
(выполнение работ) в отношении
федеральных государственных
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учреждений и финансовом
обеспечении выполнения

гOсударственнOг0 задания,

утвержденного постановлением
Правительства Росоийской
Федерации от 26.06,2015 j\Ъ 640,
В целях устранения нарушений,
причин им способствовавших и

недопущениIо совершения
нарушений в дальнейшем, в

учреждении проведена
необходимая работа, в том числе,
ответственным за формирование
в ГИС <Электронный бюдrкет>
сотрудникам дополнительно
рЕвъяснен порядок внесения
сведений в систему и ука:}ано о
недопустимости нарушения
существующего rrорядка

Примечанио. Работы выполнялись на протя}кении всего периода действия
государствеIIного задания (01.0l .2020 - Зl.|2.2020) поэтапно. Принимая во внимание
сложность и объемпость научно-исследовательской работы, большая LIacTb них
Выполняласьиоформляласьв3и4кварталахсоответствующегокалендарногогода.
Определенные составные части (этапы) НИР, предусмотренные к сдаче в 3 или 4 кварталах,
Выполняются (либо предусмотрены) в 1 и (или) 2 квартаJIах соответствующего
каJIендарного года, что мотивировало отрarкoние в квартальньIх отчетах данных об
исполнении именно всего объема научно-исследовательских работ на отчетную дату по
гОсУдарстВенноЙ работе, и делаJIо неточным (объективно не отражая продgланную рабоry
по выполнению государственного задания) выставление нулевьж (и (или) минимальных
пока:}ателеЙ, в соответствии с Тематическим планом) значений пок€вателей выполненного
объема государственного задания в графе 12 еrкеквартальньIх отчетов (ф. no ОКУД
0506501). Такая форма отражения результатов работы была предложена заместителем
Директора по научноЙ работе. Ответственное дол)кностное лицо (заместитель директора по
НаУчноЙ работе, в период проведения проверки временно исполнявший обязанности
директора учреждения) в настоящее время уволено.

Приложение: на 46 л.

Врио директора
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